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ีై 01 ಂƼǕƲƴƟ�ಹǜǁ൷ጴǁዊᆌǥಭƴ�ưǁ

ƾᆀጣƽಿǗଈǥၺǜǟǞǛƙƾƬǞ 
!

!

!

!

!

ಌైņ ঘயએǁന�ઙံࡌǁහิ 
!

ಌైዊᆌԆ

ဈٞ௪ΗࣀΒΫΈΊΘାठΑ௺ઠʞزઠౄΔشθγΓ͵βʚࣷβΗెੱΔٞΎͶʚഓྷλਓΙ

ΑΑΫΔʚۗΔެγλΫΊʚབྷʱΓशநΐӌΗ໑ྷλൣਔΈγʚାӌΑྖ߆Έγ

δྷλݩΖණͱδΓΒʚʞಹʞ͵ϬЅЏϕαӍΧεΏͭΧʛ!

!

ׅि༬Ԇ

ࣧರ౦ਗ਼ΗގষಓΔαγʚਲ਼ޛ͵ܮشزద՝;εέͭͼΑλಟΧͱʚ८עγൽצನέࣧರ

౦֑צನΔαδʚࣷାΗ྇֒έϏϻЁϧύʴϓЃЏഓྷಓʚϙʴϓϿЇϕωЇλਮΔͺδΈ

ΪΗצನλࠆΌΏͭΧʛ!

GIGA ϕϋʴЇ߯૽ΗऎޑΔߒͺΏΘʚশ߭זΐΘʚICT λߎլౄΔצཛΈॄ۠έϛϲЈ

ϟϤசໄλצཛΈޘΗϥІЇॖזΔαδٌྷזΗߒ৭ΔΪΏͭΧʛΧΈʚབྷʱΓཡӜ

で⻑期⽋席や不登校となっている児童⽣徒に対して、学校・社会との「つながり」を維持できる

αͯʚईಓΐΗॖזΑͭΌΈʚିབྷΓشθγΐΗࣇԩλࠆΌΏͭΧʛ!

;βΔʚωϿІξۍӍ˂৴ॖזއಓ˃ΔͭΏΘʚͼεΧΐਰΏͶΈ߭זΐΗऴ૪

Δգͱʚশ߭זந֪ʹβིλݿਫ਼ͱΈˎ λӍΩۍӍˏˎ ༈්ੲΔߒʹͯҹཀྵΗਂੲ ΔˏΪ

ΏͭΧʛӌਲ਼ࡰ˂֮ฆࣃࠈಓ˃ʹβזΟ֑ٛΗ׆०ΔͭΏΘʚׄ܀߭זΡΗӌۀ߭ז

ಧສฆΗણழΔαγʚۍժΗॖזέצನʚञ֑ժಓΐΗӌਲ਼ࡰʚӌࡰۍλצཛΈއ

ౄΓॖז͵०ऎΏͶΏͳγʚӌΗࣟࢨΔΞεΓ͵βʚࣷβΗͶέγλ߿ͱδ֑ٛ͵

ଟͱΏͭΧʛ!

ͼͯΈޑ৽Δʚҿഅ࿘ॢʚା߭˂ҿ߭ऻ˃ಓΑΗ௺ઠౄΧΈΘ ICTಓΔαδԵהΐΗ

ߒԁԆΔ߭זষΔʚె٦ΐΗގଥਰ͵ཡΑΓΌΏͭδΤʹʚ߫Γδࣧರ౦ਗ਼Ηྖ߆

ͺΈ૪Ηݿ௺ΫݵಜΏͭʹΓͺεΙΓγΧ΄μʛΧΈʚSociety5.0࣬ΔՀΈ ICTצ

ཛࣆಫྷಓʚۍӛΗࣟऍߒ৭ΔߒͺΈݺॎಓΗ०ऎέିབྷΓաحέս୪λ࣫ࣧರ౦Δ

δିབྷΓזΜΗ֑ٛΗయڹʚ౮ࣂฆʹβΗӀ॥ठಓӌਲ਼ࡰΗצཛΫཡΑΓΌΏͭΧʛ!

!

ዊᆌགྷิဵׯרಈᆌԆ

ಈᆌኬԆ དࡲԆ
Ԇ ዊᆌԆ

པၒिԆ
ᎋᏊ㖐ჇԆ ᎋᏊ㖕ჇԆ ᎋᏊ㖏㖐ჇԆ

ˎ֮ࠣΗਲ਼Α༱ΔΓΌΈγʚ֮ࠣΗͼΑΔ
ͭΏΫΌΑΌΈγΏΨΈͭˏΑ֓ಔΈশ
!࠙עΜ̯Ηڔ̲

˫!
(শ̲)! 46.5! 50.0! 55.0!

!Ӎսۍ߭ז
(̯)! 54.5! 60.0! 65.0!

ˎིΗέ༈්λΫΌΏͭδˏΑ֓ಔΈশ
!࠙עΜ̯Ηڔ̲

˫!
(শ̲)! 75.8! 78.0! 80.0!

!Ӎսۍ߭ז
(̯)! 68.3! 70.0! 73.0!

ˎࣷผΔΘαͭΑͼζ͵ͫδˏΑ֓ಔΈশ̲
!࠙עΜ̯Ηڔ

˫!
(শ̲)! 75.8! 78.0! 80.0!

!Ӎսۍ߭ז
(̯)! 82.2! 84.0! 85.0!

ˎӌέञ֑λαδΈΪΔ՟λͶʹλ
Μ̯ΗڔͱδͼΑ͵ͫδˏΑ֓ಔΈশ̲߿
!࠙ע

˫!
(শ̲)! 45.5! 50.0! 55.0!

!Ӎս!(̯)ۍ߭ז 53.5! 55.0! 60.0!

! !

Ԇنչؚؽ
Ԇ໑ፖԆ؛؋ـت
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ಌైؙչرԆ ຬሯෳԆ པၒिԆ

2 Δઞᜍ୶ຯͭ
δۅؠΎγ!

φʴϕϤЅІξΗ߭זΑΗԓ߀ΔαδԵྖ߆הέʚJDUλצཛ
Έ௪֮ା߭ΑΗԵྖ߆הಓΔऴγ૪ΩͼΑΐʚࣧ ರ౦ਗ਼Η
ద՝λେഡޛΗܮشزΗ֑ٛआΑਲ਼އ݆ॖזষΔαδॢގ
ΏͭͶΧʛ!

!Ӎսۍ߭ז

!
Àો༐ဆದઢÁԆ

�! খஈፘԆࣷרץஂࣕঘயׅؽؼ؛،չ
�! ԲԫՁ খஈፘԆࣷনጝִּྫྷႜༀயׅׯ
�! আயࣤר֧֮ࢎలዹஐনጝԆ
�! ဈਨኽׄঘயࣈࣃஔּ֮ຬୁྼ଼ִӿኡએঘ
யׯৼם൸྆ৱએயၕԀԆ

3 Ӎս୪֒ۍΗޑ
ۍ߭זͺΈߒΔݞ
ӍΗγ!

JDU ෦ెՀࣧರ౦ಓΡΗିབྷΓ߭זॎέݺ৭ߒಫྷࣆཛצ
ۍཛΈצͼΑΐʚJDUλͯࠆλڠݺͺΈߒΔڹΜΗ֑ٛΗయז
育、論理的思考⼒を養う教育、多様性を尊重した教育等への町⺠
ϧʴϖΔՀͱΏͭͶΧʛ!

!Ӎսۍ߭ז

!
Àો༐ဆದઢÁԆ

�! ԲԫՁনጝಈၭ፹ஔද଼ഐԆ
�! ঘயᆨဈंၲဨၕו༁ጙׇঘאਝ॓ஔ଼ּ֮
Ԇ

4ۗҊΗਂੲ!

ˎӌΔ֩ʹεΈ߭ז ΗˏऎޑΔߒͺʚ߭זΑӌΑ͵કۣౄ
Δ৸λ༷ھδΑΑΫΔʚӌΔ๛βିབྷΓ۠ਲ਼Δεδ
֑ٛΗํέӌਲ਼ࡰλצཛΈۍӍצನΗ֩ಓΔαγʚࣧ ರ
౦ΗӌΡΗشਚλࠔΪʚۗҊΗਂੲλγΧʛ!

!Ӎսۍ߭ז

ञ֑ۍӍս‰
!
Àો༐ဆದઢÁԆ

�! ൸྆ঘயؙ؞ظز؆ղ،չؾटஔ଼ּ֮Ԇ
�! քঘயએר֧֮ೠׅ॓৶Ꭺᆩּ֮ঘאօനஔ଼ּ֮
Ԇ

!

৶ᎪֶרᇾଏॊԆ

ဈٞ௪ۍӍ୧߽ʚ̸͉̾צཛݍֈڔΜੲ৽ۏλಟΧͱΈϱυЉʴξϟϳݍֈ!

!

ྫྷኟղআཤ༐ղኟ৴ದઢೢղைีׅׅןෲંרמၩಈෳԆ

ྫྷኟղআཤ༐ၕைၪዊᆌԆ ைีைၪዊᆌԆ

地域学校協働本部事業等、地域住⺠が体系的か
༂ౄΔ߭זΗצನλࣇԩδͼΑΐʚըʞ
ӌʞ߭זΗܾλଥਰΧʛ!

地域住⺠が主体となった体系的かつ網羅的な学
ࣇੳΐࡲΐͶδαͯʚ࣊Δऎרನ͵ԡצԩࣇ߭
ԩδΑΑΫΔʚཐΗ०ऎλΌΏͭͶΧʛ!

! !
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ีై 01 ಂƼǕƲƴƟ�ಹǜǁ൷ጴǁዊᆌǥಭƴ�ưǁ

ƾᆀጣƽಿǗଈǥၺǜǟǞǛƙƾƬǞ 
!

!

!

!

!

ಌైŇ ಯส༧ǥୁภƛƲએৢઇǁന 
!

ಌైዊᆌԆ

ΏΗࣀΒΫΈΊ͵ҦਚʞҦΔցͽ΄δۅؠ͵ੴͭʚऍΗۍͭࠔӍۅؠΎγΗΈΪΗਲ਼

ౄࣇԩΔαγʚ৸՝ʞࠣ՝ΔՀΈۍӍ͵ਰΪβεΏͭΧʛ!

!

ׅि༬Ԇ

Μਲ਼ౄറழΘ࣭ΗΑͳγΐڔੴණۅؠણΗ࣊ӍۍԢʚञ֑߭זΌΈࠆӍҵӛ֑͵ͼεΧΐΔۍ

ʛ!

まず、教育関係施設の整備状況についてですが、学校園の⻑寿命化については、施設の劣化状

況調査を実施し、中⻑期的な財政負担の軽減を図るため、改築・⼤規模改造等の措置を勘案した

Η߭זΔͭΏΘʚ௪ΏΗࢆְࡢԢΗ߭זదΧΈʛࢆֈλ࿉ဈ̮˂2020˃അΔݍ

ਲ՝ࣤߛλฯੲ 22˂ 2010˃അໄΔͭࠆΧΈʛΧΈʚഄࢆΔͭΏΘʚΐΔԢ

ΏΗۍईڔΜশ߭זΗෳఈۍईΡΗτξϏЏΘણழࡡΨΐΈ͵ʚਝܵϏЉϦςπЇϕؒ

ࢆΑห΄Ώʚশ߭זΗۍईΔΫτξϏЏΗੴණλਰΪΏͭΧʛ!

࣭ΔʚۍӍʞํӍΗऍΗߒ৭ΔͭΏΐ͵ʚۍӍΗ৸՝ࢆΑΏʚΐΔʚGIGAϕϋʴ

Ї߯૽ΗऎޑΔߒͺΈӐਲ਼̭୦ΗϛϲЈϟϤசໄڔΜࠔମπЏϛʴϩϟϤۅؠ͵ੴණ;εΏͳ

γʚ߭זΗ྿࣬۠ړಓΔණͱΈφЏЅπЏॄ۠Ηऎۅؠ࣊ΫੴΌΏͭΧʛਲ਼ౄࣇԩΐΘʚ̱শ

߭זΔݍ 17ΗϕϋʴЇϑϹʴϛʴλറழʚޘΔՀΈࣇԩ੭λྑΏͭΧʛΧΈʚ

̱শ߭זΔ̶͉́λஏೀറழδΑΑΫΔʚ̯ΔͼΔͼԢΔ̭Ή̶͉λറழʚཎষ٘ʹ

βԓ߀ΔεδۅؠλੴͱΏͭΧʛࠣέݽΗڣזไ੭ٌঊλ՜֓δڣזไ੭Ηதྷ՝ΑΏʚ

௪ೀࣷΔۍӛλգറʚ35ਲ਼Ү՜ڣז˂শ̭זʚ̮അΘ 30ਲ਼ڣז˃λऎޑΏͭΧʛ!

ԩϓϕϢϼέόЇʴࣇͺʚ߭ໟߒ՝ΔྐߎӛΗ۠ໟΗۍΐ͵ʚۅؠӛΗौۍΔʚࡗ

ϳςσξΔαδ৸༷ھλࠆΌΏͭΧʛΧΈʚ̱শ߭זΔ۠ࣃۍໟξϓϕϛЏϤλറழʚ

ۍΌΏͭΧ͵ʚࠆΗऴ૪λוΐಧͶ֞߭זλΌΏͭΧʛׄގݐӛΗࣤໟ۠ໟΗஒۍ

ӛΗ֮࣬۠زໟ͵৷ୖ՝ΏͳγʚਝܵϏЉϦςπЇϕؒࢆΗܮشΐʚোಿέݵՙಓʚଟ

ͱΈ۠ໟΫͫγΧʛ!

ͼͯΈޑ৽Δʚञ֑Η௨ྖڔΜဈٞ௪ଏ࠙ݍֈЋʴϋϓЃϟϳΔࢠգΈׄഅΗҹݿ

έʚဈٞ௪ྑۍ߭זӛξЏύʴϤʹβΘʚSociety5.0࣬ڔΜ SDG͢Η߿ͱΔՀΈିབྷ

ΓזΜڔΜྖ߆Η৴˂୧זΗཀவʚྖ߆ʞϕϹʴϠ࣊ણΗ०ऎಓ˃Ύγʚ࣊ણΗښ՝ڔΜࡢ

ְࢆέʚۍӛΗಧͶ֞וΗӐૺΗਰΑͭΌΈս୪͵ݿβεΧʛ!

!

ዊᆌགྷิဵׯרಈᆌԆ

ಈᆌኬԆ དࡲԆ
Ԇ ዊᆌԆ

པၒिԆ
ᎋᏊ㖐ჇԆ ᎋᏊ㖕ჇԆ ᎋᏊ㖏㖐ჇԆ

ݤʚ̳̲˂ۏໟΗ৽֮۠زಐΈγ࣬ݤӛΗۍ !˃ !ݤ/ز࣬

শ߭ז!
63.4!

߭ז!
68.3!

শ߭ז!
40.0!

߭ז!
44.0!

শ߭ז!
35.0!

߭ז!
40.0!

!Ӎսۍ߭ז

! !
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ಌైؙչرԆ ຬሯෳԆ པၒिԆ

2 ણΗੴ࣊ܮشӍۍ
ණʚ०ऎΔαδྂ
ཛठΗҦਚʞҦ
Ηํ!

ۅؠΒΫΈΊ͵ҦਚʞҦΔցͽ΄δࣀԢΔఈͯΏΗ߭ז
Ύγλ༈ࣆΧʛΧΈʚञ֑ۍӍ࣊ણྂཛठ͵αγ֗ెʞҦ
ΔྂཛΐͶδۅؠΎγλ༈ࣆΧʛ!

!Ӎଏໟսۍ

!Ӎսۍ߭ז

ञ֑ۍӍս!!
Àો༐ဆದઢÁԆ

�! ঘயࣤᎿੜट༒ైӿྷഅክटၕԀԆ
�! ঘயࣤؾنչ؊ةએ༒ైԆ
�! ೠ॓એಌᎿੜट༒ైԆ

3 Ԣࣧࣧರ౦ڔΜ
ञ֑ۍӍ࣊ણྂཛ
ठΔయڹδۍ
ӍʞํӍΗऍΗߒ
৭!

ͺߒӍΗऍౄౘؕΔۍ՝ΗਰΔ൰ͯΜࠣڔӍΗ৸՝ۍ
Έ߭זԢΗบౄʞਲ਼ౄۅؠλੴණʚऍΗۍͭࠔӍۅؠΎγλ
目指します。また、町⺠への⽣涯学習情報の提供体制づくりを進
ΪΏͭͶΧʛ!

!Ӎଏໟսۍ

!Ӎսۍ߭ז

ञ֑ۍӍս!
!
Àો༐ဆದઢÁԆ

�! એයሥटӿق؛ؖؠչৢઇࢃಭԀԆ
�! 㖘㖣㖫ჳྲྀԆ
�! એಉ࣫࢝ӿ،չذ؈ؾչؒչԀჳྲྀԆ
�! ྫྷႂಹঘሆฯས፹टԆ
�! ॶঘഘයሥ༐ฯׂ֬קԆ

4 ۅؠӛΗौۍ
Η֞!

ஒΌΏͭδ۠͵߭זʚޑͺʚߒΔގໟΗॶ֮۠زӛΗ࣬ۍ
ໟλۍ˂߭זӛ˃͵ͶͼΑʚըʞӌ͵༞עผஒδͼ
ΑಓΔੴ྇ΈγʚۍӛΗࣤໟ۠ໟλގݐʚۍӛ͵ࣀΒΫΈ
ΊΑߒͶ࠙ͯ࣬زλଟέΈΪΗบౄʞਲ਼ౄۅؠλੴණΈγ
δͼΑಓʚޑ߭ז৴ΗಧͶ֞וΗऴ૪λਰΪΏͭΑΑΫΔʚ
!ठʚӌΔδ྇֒ଥਰΔΪΧʛ߂ํ

!Ӎଏໟսۍ

!Ӎսۍ߭ז

ञ֑ۍӍս‰
!
Àો༐ဆದઢÁԆ

�! ԲԫՁ ฌෲԆஐፒटনጝִּઢኡׯ
�! એಅઢኡ؛نؒ،؊ჳྲྀԆ
�! ׄࢎᇈনၪ༧קၺר֡নၪਝ॓ׯሏ֪ׄר༐
ฯׂ֬קԆ

�! ঘயྥഋ઼எ॓ଏटஔּ֮ຬԆ
!

৶ᎪֶרᇾଏॊԆ

和気町学校施設⻑寿命化計画!

!

ྫྷኟղআཤ༐ղኟ৴ದઢೢղைีׅׅןෲંרמၩಈෳԆ

ྫྷኟղআཤ༐ၕைၪዊᆌԆ ைีைၪዊᆌԆ

⾏政が提供した⽣涯学習情報に基づく町⺠の⽣
ܮش՝;΄δΑΑΫΔʚञ֑Ӎੱצλॖזִ
ΑܾΈฆצನΔθγಸδऍΗצͭࠔನΗ
֑ٛλํΐͶδ੭ΎγڔΜ݇ଳౄΓצನΗ
ऎ࣊λ༈ࣆΧʛ!

ஒΌΏͭδ۠ໟΗըʞӌΡΗ͵߭זʚޑ
ӐฆӀࠆಓʚޑ߭ז৴ΗಧͶ֞וΗऴ૪ਰΔ
!ठʚӌΡΗ྇֒ଥਰΔΪΧʛ߂ͺΈʚํߒ

! !
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!

!

!

!

!

ಌైņ ॶঘഘনၪǁฌෲ 
!

ಌైዊᆌԆ

यͭ੨ʹβࠔ࿘ठΧΐʚΉεΫ͵ࣷ༽ΓҹࣅΔٌΎͶִλఈΏזΜλטΨʚ०ऎΈ

๛β͵ԆΧεΏͭΧʛ!

!

ׅि༬Ԇ

ժٵזॻΗਰ๒έόЉʴϬЇ՝ΓΒΗञ֑Ηแ՝Δαγʚޑˎ ࣫ଳդഓΓ֩ൣΗΈΪΗۍӍˏ

˂ESD˃͵యয;εਰ;εΏͭΧʛESDΐΘʚۅؠʞ࠴ʞਲ਼ݶʞฯဈʞ֩ൣΑͭΌΈս୪

λʚࣷ ผࣷਮΗ༐୪ΑΏପͱʚऎોΏͭਲ਼ࡰλӍΩཡ͵ͫγʚ࠳Θ ESDۍӍΗ৭Δྑ

ΌΏ SDG͢λऎޑδཡ͵ͫγΧʛ!

Γ͵βˎͶδྷˏλӍΩͼΑʹצӍྷλۍΒΫՀԩࣤ۠λ֩ʚӌΗࣀʚဈٞ௪ޑ

Δऴγ૪μΐͭΧʛ࠳Θʚࠔ࿘ठέӀ॥ठλਚΔࣽΑٵഓλ࣫ΌΈλצʹʚ໐

ིΗဈٞ௪Ηࢿλݿਫ਼ͱΏʚSDG͢λऀΔΈऎો͵ڛΪβεΧʛΧΈʚဈٞ௪ΐΘԓ߀λऀ

ΔߌԆॸࣤ۠έφЏЅπЏԓ֑ဉࣤ۠λ֩ΏͭΧʛԓ߀ΉͺΐΘΓʚSDG͢λ༈ࣆश

நΑΏྷౚλழͶΓ͵βਰΪΏͭΧʛʹΓ͵βಫʹβΧΉ͵હʚ੭έཐΗ

०ऎ͵ս୪ΑΓΌΏͭΧʛ!

;βΔʚྑݽဈٞسஉࠔಓ߭זΗ໑ྷ՝ΔͭΏϑϹʴϤλࢽΪΧΈʛݽΐΫਗ਼ষΓͭ

ΗΈΪΗํΔͫγΧʛదӛਗ਼ۏुͺΏͭδ৽ۇষΗԈۙλގߑΐʚਲ਼߭ࠔӌΔͫδزࢡ

ΑΗܾλਢΪΏͭΧ͵ʚ߫Γδ੭Η०ऎ͵ຌΧ߭ࠔֈΓΒʚࢠஉራˏΡΗسˎ๗ॢέ֮ݽ

εΧす。また、⽣涯学習の⼀環に位置づけることも考慮する必要があります。そのために、⻘少

അݨӍੲΫࣙ༚ΔεΏʚӌΐयठΗӍΏδҹࣽΗਂੲΫ९ཡΑΓγΧʛ!

次に、⽣涯学習施設は、いずれも建物の⽼朽化が課題となっており、⻑寿命化を図る必要があ

γΧʛΆΗʚ৭٧Ηս୪֒ݞΗΈΪΔʚছطʞञ֑ۍӍ࣊ણΔͳͺδز܍Η༷צߎཛΫս

୪ΑΓΌΏͭΧʛ!

!

ዊᆌགྷิဵׯרಈᆌԆ

ಈᆌኬԆ དࡲԆ
Ԇ ዊᆌԆ

པၒिԆ
ᎋᏊ㖐ჇԆ ᎋᏊ㖕ჇԆ ᎋᏊ㖏㖐ჇԆ

ञ֑ۍӍ࣊ણྂཛठऎગ˂ߌʞϑτϕϛ˃! ਲ਼! 31,753! 35,000! 37,000! ञ֑ۍӍս!

ছطΗୟॺࢍਗ਼! !ࢍ 84,000! 89,000! 92,000! ञ֑ۍӍս!

!˃ԆॸΗྂཛऎગ˂ྂཛठʷठߌ ˫! 25! 30! 35! ञ֑ۍӍս!

! !

Ԇنչؚؽ
Ԇ໑ፖԆ؛؋ـت

ี ై 
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!
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ಌైန५Ԇ

ಌైؙչرԆ ຬሯෳԆ པၒिԆ

2 ִ࣊ॖזણΗٌ
උੴණ!

ΉεΐΫٞݐΔྂཛΐͶδαͯΔִ࣊ॖזણ˂ ӍطʞזΜ
館「サエスタ」・図書館・公⺠館）の環境を整え、最新の⽣涯学習
৸λయڹΧʛ!

ञ֑ۍӍս!

!
Àો༐ဆದઢÁԆ

�! ॶঘഘಌॠഐղึᅭאനԆ
�! ঘഘনၪׯෲֶ؈מּרչ،ئॠຕԆ

3 ִॖזΗ੭߯
ஹ!

ӌۍӍྷΗߒ৭Αଟգδࠔ࿘ठΗࢠֈλ༈ࣆʚזΜλڛ
めるすべての町⺠が、学びたい内容を学びたい⽅法で学びたい場
ঔΐזδαͯʚִॖז৸λॉॢʚִ࣊ॖזણΔͳͭΏʚ
ׄ੨ΔՀΈִॖזέս୪ΔՀΈ֑ٛॖזλయڹΧʛ!

ञ֑ۍӍս!

!
Àો༐ဆದઢÁԆ

�! ༁ጙׇঘഘਝ॓Ԇ
�! ฆ൝৹ר֧֮ႃ൝ಉ࣫༐ฯறཻԆ

4 ӌۍӍྷΗߒ৭
!Μ०ऎڔ

࿘ठέӀ॥ठಓλਚࠔΒΫΈΊΗͶδྷλӍΩΈΪΔʚࣀ
に町⺠の豊富な経験Αࣽλצཛʚۍ߭זӍΑञ֑ۍӍ͵Ӑ
ΑΓγʚࣀΒΫΈΊΗזΜλࣇͱΧʛ!

ञ֑ۍӍս!

!
Àો༐ဆದઢÁԆ

�! Ꮚਠྫྷಂ࣫ंן׆ದઢനԆ
�! ࢎঘயંၩቬᇈದઢԆ

5 ԆॸʞφЏЅπߌ
Џԓ֑ဉࣤ۠Η०
ऎ!

ԓྷ߀Ηߒ৭ΉͺΐΘΓ TEH͢ΗࣙౚλऴγεΈʚΧΊ
ΎγΗਲ਼ࡰλӍੲδαͯറྠΓ͵βʚ֮߭זΗࣧರʞ౦
ΗִॖזΗ৴λํδΈΪΔʚߌԆॸڔΜφЏЅπЏԓ֑ဉ
λ׆०Χʛ!

ञ֑ۍӍս!

!
Àો༐ဆದઢÁԆ

�! எࣈഺದઢԆ
�! ᏋದઢԆ॓ࣕنؼن

6 ဈٞسஉ߭ࠔ໑ྷ
՝ࣤ۠Ηਰ!

ဈٞسஉ߭ࠔΗ໑ྷ՝λδΈΪʚ֮ݽʹβΗڔזΜ՜ॳΗ
ϑϹʴϤέˎسஉራˏΔδਲ਼ࡰടރΓΒΗࣇԩλͭࠆΧʛ!

ञ֑ۍӍս!

!
Àો༐ဆದઢÁԆ

�! Ꮚਠ৵ཋயና፹टದઢԆ
!

ྫྷኟղআཤ༐ղኟ৴ದઢೢղைีׅׅןෲંרמၩಈෳԆ

ྫྷኟղআཤ༐ၕைၪዊᆌԆ ைีைၪዊᆌԆ

ࣷผΗЅπϱϕϛπЇέս୪ΔՀΈ֑ٛॖז
έϕϹʴϠצನΔࣷळౄΔࢠգΧʛ!

ׄऻצನΗϸЅЏϢοξҹࣽέࣆಫठΑΏΗ
ࣽڔΜഓྷλߒ৭Χʛ!

町⺠のライフスタイルや課題に応じた学習機会
˂ׄऻࡒࠈέࠈԫ֑ΓΒ˃λʚشٛܮشέܮشฆ
চಓΑܾΓ͵βʚӌΗۍӍྷλצʹΏ૱
ॺΧʛ!

! !
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�ȍǥচƪǓƦƻƟƺƠǞǛƙƾƬǞ 
!

!

!

!

!

ಌైŇ ȂȦ�ȍǁෞગ 
!

ಌైዊᆌԆ

यனডھΔΉεΫ͵ʚٞݐΔϕϹʴϠΔਬΨʚʹབྷʱΓਲ਼Αྖ߆λਢΪΏʚਚਮΑΫΔ

०ऎΏߡݨΔ๛βΏͭΧʛ!

!

ׅि༬Ԇ

現在、関係団体と連携しながら、若い世代から⾼齢者まで町⺠⼀⼈ひとりの体⼒や年齢、技能、

࿘՝ࠔΘʚ;βΔ࠳ʚ༈ౄΔՀΏԁನʞϕϹʴϠΔਬΪδαͯಧͶʹͺΏͭΧ͵ʚە

͵ਰΩͼΑ͵ཇ૽;εʚΆεΔ൰ͭृߡݨΗԦਓ͵ս୪ΑΓΌΏͭΧʛ!

ΆΗΈΪʚࠔ࿘ठλΑΏʚߡݨΗํ࣫ʞଟਰΑྷߒ৭ΗΈΪΔʚͭʹβΐΫࢠգΐ

ͶδϳЉόЅϼΑ৴ΗయڹλͯࠆͼΑέʚϕϹʴϠλఈΈྖ߆έਬມλδΈΪʚׄऻϕϹʴ

ϠέЈϋІτʴϓЃЏΗॢͭέ֑ॖࠈΓΒλ֩ࡕδΓΒʚЅπϱϕϢʴϔΔ࠙θ΄Έࢠգ֑ٛ

Η׆०Ϋ९ཡΑΓγΧʛ!

⼀環として、地域における住⺠参加の場を提供する団体である総合型地域スポーࣆ०λ༈׆

ϠϋЅϲΑΗܾλਢΪΏͶΧΈʛଏ࠙ܵϕϹʴϠϋЅϲΘʚࣀΒΫʹβࠔ࿘ठΧΐ˂ ି੨ ʚ˃

བྷʱΓϕϹʴϠλҊߗδਲ਼ʱ͵˂ ିऻ༈ ʚ˃ওਚठʹβϤϟϳЈϵЇΧΐʚΆε·εΗߒࣄʞЈ

ベルに合わせて参加できる（多志向）という特徴を持っていますが、町⺠の⾼齢化に対応した参

գ֑ٛΗ׆०Αͭͯحౚʹβʚ࠳ΘͼεΧΐҮ৭Δ९ཡΑΓΌΏͶΧʛΆεΔՀδ૪

ΑΏΗ०ऎ͵ս୪ΐͫγʚ௪ΑΏϑϹʴϤΏͭͼΑ͵ཡΐʛ!

ΧΈʚ२ིʹβۍ߭זӍΗӐؠΑΏࠆθεʚສΗϕϹʴϠਜەλࣇͱΏͶΈԁನฆצನΐ

͵ʚ۹അΗষࣀ՝Δ൰ͭʚฆצನΗସଳΆΗΫΗ͵೩ΓγʚധฆʞړฆλٱΓ;εδ

ύʴϕΫଟͱΏͶΏͭδޑ৽͵ͫγΧʛଏ࠙ܵӌϕϹʴϠϋЅϲΘΆΗुͺ࢜ΑΏΫ٘

;εΏͳγʚϋЅϲΡΗࢠգଥਰλδͼΑέʚࣷྑԁԆΔߒͺΏྷۀ੭λ߯ஹδͼΑΐʚ

官⺠⼀体となってスポーツ⾏政の推進を図っていくことが今後の課題となっています。!

Ү৭ΗͼΑλಟΧͱΏʚϕϹʴϠۅؠΗ०ऎ͵ΧΧ९ཡΑΓγΧʛ௪ӍطΔΑΒΧβ

ʚဈٞӯஉՙસέ߆ఈߌԢΓΒΗ௪ΗབྷʱΓ࣊ણέʚϑπϋІЏόέЅЏϧЏόΗϾϣЇ

コース設定など、町⺠のニーズにあったスポーツ空間を創出していくこΑ͵ཡΐʛ!

!

ዊᆌགྷิဵׯרಈᆌԆ

ಈᆌኬԆ དࡲԆ
Ԇ ዊᆌԆ

པၒिԆ
ᎋᏊ㖐ჇԆ ᎋᏊ㖕ჇԆ ᎋᏊ㖏㖐ჇԆ

Ӎྂطཛठऎગ! ਲ਼! 42,786! 45,000! 47,000! ञ֑ۍӍս!

! !

Ԇنչؚؽ
Ԇ໑ፖԆ؛؋ـت
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ಌైန५Ԇ

ಌైؙչرԆ ຬሯෳԆ པၒिԆ

2 ִϕϹʴϠΗ׆
०!

ଟգ͵ཇ૽;εδࠔ࿘ठΗצನΔ९ౚλழͶΓ͵βʚЅπϱϕ
ϢʴϔέഓྷΔͫΌΈִϕϹʴϠΗ֑ٛλయڹΧʛ!
ϕϹʴϠܮشΗӍੲέଏ࠙ܵӌϕϹʴϠϋЅϲΑܾ
を図り、地域の実情や町⺠のニーズに対応できる指導者の養成や
!λਰΪΧʛํ

ञ֑ۍӍս!

!
Àો༐ဆದઢÁԆ

�! ପணղ༐፹ీקനԆ
�! ॶ،ذչؗಈၭೢׅิনጝԆ

!

ྫྷኟղআཤ༐ղኟ৴ದઢೢղைีׅׅןෲંרמၩಈෳԆ

ྫྷኟղআཤ༐ၕைၪዊᆌԆ ைีைၪዊᆌԆ

ࣷผΗЅπϱϕϛπЇΔՀΈϕϹʴϠצನΔ
ࣷळౄΔࢠգΧʛ!

!৭ΧʛߒΜഓྷλڔಫठΑΏΗࣽࣆ

町⺠のライフスタイルに応じた運動機会（各種
୧֑έ֑ॖࠈΓΒ˃λʚܮشΑܾΓ͵β
૱ॺΧʛ!

! !
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ีై 03 ౻ဆᇪटಡǗᇪटǥনƞƪƲᆞঊ¨ና፹©ƕ

ǞǑƴǥຳǞ 
!

!

!

!

!

ಌైņ ౻ဆᇪटಡǁሏ�নጝ 
!

ಌైዊᆌԆ

έੱܮشੴͭʚਲ਼ʱΘˎʹΓਚˏλӍΨʚਝΈΓ͵ۅؠգΐͶδࢠನΔצॻศ՝ݓΔݐٞ

ͭΔΪ࠙ͯିབྷΓաحλ༷ھΏͭΧʛΧΈʚ࿚ࢹέศ՝λ࣭੨ΡΑ݇ঽʚӌʞۗ

ΔҊδਚ͵སθεΏͭΧʛ!

!

ׅि༬Ԇ

公⺠館の⾃主講座や学び館「サエスタ」の⼤ホールを会場とした⾃主事業において、芸術⽂化

Δεδ֑ٛΗ०ऎλΌΏͭΧʛΧΈʚศ՝֑ۀΑࡕھΗศ՝ࡧΐΘݓॻศ՝צನλൣා

δ৴λయڹΏͭΧʛ!

۹അΘʚࢠգठΗࠔ࿘՝έਲ਼ގߑষʚ;βΔΘିབྷΓЅπϱϕϛπЇΗͫγΔαγʚஒͭश

Ηގষ͵ս୪ΑΓΌΏͭΧʛञ֑ۍӍ࣊ણλऀΔʚབྷʱΓ֑ٛλఈΏݓॻศ՝Δεδ֑ٛ

λ૱ॺʚ߫ΓδۅؠΎγ͵ཡΔΓΌΏͭΧʛ!

ສ௪ΘିབྷΓ࿚ࢹศ՝λ࣫ΌΏͳγʚӈછέศ՝ࡲΫିਗ਼ޑସΏͭΧʛΧΈʚဈٞັ

λΘΪఁԌேΓΒ࿚ࢹ৭Ηਲ਼บΑΫਢͭشθγ͵ͫγΧʛΑΔဈٞັʞߟௌΔͭ

ΏΘฯੲ 30അαγ়۠ࣤކλਰΪΏͭΧʛ!

۹അΘʚਲ਼ʱΗЅπϱϕϛπЇέաحΗିབྷ՝ΓΒΔαγʚบऍౄʞ݆ࡡౄΓʹ;ΗΨΓ

βʚਚΗʹ;͵ڛΪβεʚ࿚ࢹέศ՝Δδشਚ͵ࠔΧΌΏͶΏͭΧʛဈٞັΗކ

়ࣤ۠ΐΘʚັλΑΈΧΊΎγΫ٘;εΧʛΧΈʚສ௪ΘӀ॥ࢆ࣊λਰΏͳ

り、まちづくりの観点からは、新しく町⺠になった⽅に効果的に伝えていくことが課題となって

ͶΧʛ!

!

ዊᆌགྷิဵׯרಈᆌԆ

ಈᆌኬԆ དࡲԆ
Ԇ ዊᆌԆ

པၒिԆ
ᎋᏊ㖐ჇԆ ᎋᏊ㖕ჇԆ ᎋᏊ㖏㖐ჇԆ

ࣷळࣤ۠˂ϷʴЇ݅˃ࢠգठऎગ! ਲ਼! 1,354! 1,750! 2,000! ञ֑ۍӍս!

ศ՝ࢠࡧգठऎગ! ਲ਼! 1,035! 1,100! 1,200! ञ֑ۍӍս!

歴史⺠俗資料ྂطཛठਗ਼! ਲ਼! 3,638! 4,500! 5,000! ञ֑ۍӍս!

ศ՝ࠈԫ֑ಓྂཛऎગ! ਲ਼! ̬! 150! 300! ञ֑ۍӍս!

! !

Ԇنչؚؽ
Ԇ໑ፖԆ؛؋ـت

ี ై 

03
౻ဆᇪटಡǗᇪटǥনƞƪ
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!

!

ಌైန५Ԇ

ಌైؙչرԆ ຬሯෳԆ པၒिԆ

2 ିབྷΓر০ʞއ
Η֑ٛ׆०!

ЅπϱϕϢʴϔέЅπϱϕϛπЇΔՀΏʚି Ηਲ਼͵ر০έ
創作活動に親しめる環境が求められていることから、町⺠のニー
ϖΔՀʚབྷʱΓผ༚Ηߌԫλ֩ࡕδͼΑΐʚޙݓഓʹβޑ
ΗਝΈΓාޑΧΐʚฏͭߟศ՝ݓॻΗر০ʞ֑ٛއλయڹ
Χʛ!
գͱΏʚ߭זέӌΡΗકۣౄΓξςϤІʴϝצನλ֩ʚ

བྷ々な町⺠が⾝近に⽂化芸術に触れる機会を増やします。!

ञ֑ۍӍս!

!
Àો༐ဆದઢÁԆ

�! ༁ጙׇಹದઢԆ
�! ਠᇪटକഽ഼֣॓ਝ॓ঈനԆ

3 町⺠の創作・発表
Η֑ٛ०ऎ!

ศ՝ݓॻ͵ޘਲ਼ΗצನΔΑΒΧβʚି བྷΓΓ͵γέܮشλ
⽣み出すことで社会全体が活性化します。そこで、町⺠が主体的
に⽂化芸術に取り組む新たな活動の場を創出するために、町⺠主
Ηศ՝ݓॻצನࣇԩέศ՝ݓॻצನΔऴγ૪Ωʞޘਲ਼Ηੲ
果を披露する場（⽂化祭等）を、⽂化団体、公⺠館、図書館等が
ਚΑΓΌΏݍֈʚཐΗ०ऎλγΧʛ!

ञ֑ۍӍս!

!
Àો༐ဆದઢÁԆ

�! ᇪटৢઇղ༐ฯึᅭԆ
4 ဈٞັΗ়ކ
ศ՝ࢹΜ௪Η࿚ڔ
Η݇ঽ!

町⺠全体がふるさと和気の魅⼒を再発⾒することを通して、次
Ρुͺ݇ͽͯΑͭͯٞ࣫ΊλਂੲδΈΪΔʚဈٞັλΘ
ΪΑδဈٞ௪Η࿚ࢹศ՝ΔͭΏʚ݅ౄʞద٘ౄʞߎլౄ
な学習機会を創出して町⺠に伝え、まちづくりの核とします。!

ञ֑ۍӍս!

!Ӎսۍ߭ז

!սەਜ۠ࢨ
!
Àો༐ဆದઢÁԆ

�! ᏊਠታᎬஎୈൾದઢԆ
�! Ꮚਠྫྷ౻ኟಡ፫৹ದઢԆ

!

ྫྷኟղআཤ༐ղኟ৴ದઢೢղைีׅׅןෲંרמၩಈෳԆ

ྫྷኟղআཤ༐ၕைၪዊᆌԆ ைีைၪዊᆌԆ

བྷʱΓ֑ٛλପͱΏʚݓॻศ՝צನΔࢠգδ
ΑΑΫΔʚકۣౄΔهֈΗԁԆΓΒλఈΏʚ
ӌศ՝Ηߒ৭Α௪Ηੱצ՝ΡُཉΧʛ!

௪ΘʚܮشΑܾʚݓॻศ՝ࣤ۠Η֑ٛ
や内容の充実を図り、町⺠が主体的に芸術⽂化に
ऴγ૪ΩצನλࣇԩΧʛ!
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